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Agenda
• Internal Audit Quarterly Report – 4th Quarter
• 2022 Audit Planning
• Emerging Issues



2021 Audit Plan
Completed Audits
Continuous Auditing
Projects in Progress
Special Requests/Emerging Issues

Fourth Quarter Report

IPPF – International Professional Practices Framework
Section 2060 Reporting to Senior Management and the Board – The Chief Audit 
Executive must report periodically on Internal Audit activities.

External Audit Coordination
Status of Outstanding Follow‐up
Other Projects
Staff Training
Staff Profiles



Purpose
Board Policy ‐ Section 262.07 (a)(1) of the Internal Audit Charter 
requires the Executive Director to submit annually a risk‐based 
Internal Audit plan.

2022 Audit Plan

IPPF – International Professional Practices Framework
Section 2010 Planning – The Chief Audit Executive must establish a risk‐based plan to 
determine priorities of Internal Audit activity consistent with organization’s goals.
Section 2020 Communication and Approval – The Chief Audit Executive must 
communicate activity’s plans and resource requirements



Risk Assessment
Board Policy ‐262.06 (a)(1) of the Internal Audit Charter:
Conduct an entity‐wide Risk Assessment to prioritize risk and 
establish a list of auditable entities.

2022 Audit Plan

IPPF – International Professional Practices Framework
Section 2010.A1 Planning (Assurance) – Activities must be based on a documented risk 
assessment undertaken at least annually.



Methodology
1. Build Risk Universe 
2. Supplement with Management Expertise
3. Create List of Auditable Entities
4. Risk Rank across 14 Risk Factors

2022 Audit Plan

IPPF – International Professional Practices Framework
Section 2010.A1 Planning – Input of Senior Management and the Board must be considered.
Section 2010.C1 Planning – CAE should consider accepting consulting engagements to improve 
management of risk and add value. Engagements must be included in the plan.





Result
Hours are assigned to auditable entities prioritized by risk 
ranking. 

2022 Audit Plan

IPPF – International Professional Practices Framework
Section 2030 Resource Management – CAE must ensure Internal Audit resources are 
appropriate, sufficient, and effectively deployed to achieve the approved plan.
Section 2050 Coordination and Reliance ‐ CAE should coordinate activities with external 
service providers.




